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Prot.n® 2372/C14

Ai Revisori dei Conti Ambito 57
Dott.ssa Draicchio Assunta — membro MEF
Prof.ssa Magagnini Nadia - membro MIUR

Oggetto: Relazione Tecnico-finanziaria inerente ['ipotesi di contrattazione integrativa di istituto
a.s. 2012/2013.

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

<& VISTI i CCNL del 29/11/2007 e 23 /01/ 2009( biennio economico 2008/2009);
" VISTE fe sequenze contrattuali dell’8 aprile 2008 e def 25/07/2008 ;
" VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni ;

" VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl, n, 1 del 17 febbraio
2011 en. 7del 5 aprile 2011 ;

" VISTA Vipotesi di CCNL sottoscritta in data 12 dicembre 2012 relativo al personale def comparto
scuola per if reperimento delle risorse da destinare per le finalita di cui all’art. 8, comma 14, del
Decreto Legge n° 78/2010, convertito dalla Legge 122/2010 e dell’art. 4, comma 83 della Legge
183/2011, sottoscritta in via definitiva in data 04/04/2013;

" VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto del 06/12/2012 n° 5, relativa alf’adozione del
POF ;

" VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto del 07/11/2012 n° 1, relativa alla ripartizione del
fondo con riferimento alle consistenze organiche delle aree, docenti ed A.T.A. e delle diverse
tipologie di attivita af sensi dell’art. 88 CCNL 29/11/2007;

T VISTO I piano annuale delle attivita del personale docente;

" VISTO il piano delfe attivitd del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e adottato dal
Dirigente Scolastico con provvedimento prot. n° 4830 FP del 1 7/09/2012;

" VISTA la comunicazione MIUR prot. n® 1167 del 21/02/2013 a mezzo della quale ¢ stato
comunicato Fammontare delle risorse in acconto per il MOF spettanti a questa Istituzione
Scolastica per I'anno scolastico 2012/2013 ;

" VISTA fa circolare MEF n° 25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati;

<A VISTA lipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data
04/04/2013 coerente con le materie oggetto di contrattazione ( disposizioni legali e norme
contrattuali),

relaziona quanto segue:




ISTITUTO per I'ISTRUZIONE SUPERIORE
“GIOVANNI DA VIGO - NICOLOSO DA RECCO” 5
LICEOQ CLASSICO - LINGUISTICO — SCIENTIFICO ,é:"
Sede - Via Don Minzoni, 1 - 16035 RAPALLO - %8 0185 61082 Fax 0185 57634 3
Sez, Staccatg - Via Marconi, 41 - 16036 RECCO - B/ 0185 75163 Fax 0185 720378

E-mall: geisC0100n@istruzione.it - GEISCOL0ON@PEC.ISTRUZIONE.IT P scientio |

Sito: http://www.liceodaviganicoloso.it
MODULO |

Sezione |- Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico
2012/2013 sono determinate come segue:.

Risorse anno scolastico
2012/2013 Lordo stato
TOTALE ACCONTO SALDO

Fondo istituzione scolastica | € 111.207,89 £ 84.776,19 € 26.431,70
Funzioni strumentali POF € 9.343,05 € 5.606,02 € 3.737,03
Incarichi specifici ATA € 4.366,26 £ 2.624,46 € 1.741,80
Attivita complementari E.Fis. | € 9.677,70 € 5.758,88 € 3.918,82
Ore di sostituzione docenti € 4.219,14 € 2.815,09 € 1.404,05
TOTALE € 138.814,04 € 101.580,63 € 37.233,41

Risorse anno scolastico
2012/2013 Lordo dipendente

TOTALE ACCONTO SALDO
Fondo istituzione scolastica | € 83.803,99 € 63.885,60 € 19.918,39
Funzioni strumentali POF € 7.040,73 € 4.224,58 € 2.816,15
Incarichi specifici ATA € 3.290,39 € 1.977,74 € 1.312,65
Attivita complementari E.Fis. | € 7.292,91 € 4.339,77 € 2.953,14
Ore di sostituzione docenti £ 3.179,45 € 2.121,39 € 1.058,06
TOTALE € 104.607,47 € 76.549,08 € 28.058,39

SEZIONE Il - Risorse Variabili Risorse anno scolastico 2012/2013.

Somme non utilizzate | Somme non utilizzate
nell’esercizio precedente nell’esercizio precedente
LORDO STATO LORDO DIPENDENTE
ECONOMIA  FIS  DOCENTI € 8.342,37 € 6.286,64
2011-2012
ECONOMIA ATTIVITA’ € 2.636,17 € 1.986,56
ED.FISICA
TOTALE € 10.978,54 € 8.273,20

SEZIONE Ill - DECURTAZIONI DEL FONDO
Non sono previste decurtazioni
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SEZIONE IV —-SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDOQ SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE LORDO STATO LORDO DIPENDENTE
a. TOTALE DELLE RISORSE FiSSE 134.594,90 €,101.428,02
{escluso compenso ore eccedenti)
b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI 10.978,54 €. 8.273,20
¢. TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A 145.573,44 €, 109.701,22

CERTIFICAZIONE

SEZIONE V — RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO

Non previste

MoDULO It
DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE I- Destinazioni specificatamente regolate da contratto

Risorse anno scolastico
2012/2013

(lordo dipendente)

Risorse anno scolastico

Lordo stato

Compenso quota variabile dell'indennity di

direzione del DSGA €.3.630,00
€ 4.817,01
Compensi per ore eccedenti €.3.179,46 € 4.219,14
TOTALE €, 6.809,46 € 9.036,15

SEZIONE I

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Finalizzazionti

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle
diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con

ilP.OF.
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Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:

Personale docente:

Descrizione

Risorse anno scolastico
2012/2013.

{lordo stato)

Risarse anno scolastico
201/2013

lordo dipendente

Particolare impegno professionale ‘in aula’ connesso

alle innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita €928,90
organizzativa e didattica € 700,00
Attivita aggiuntive di insegnamento £8.805,96 £.6.636,00
Attivita aggiuntive funzionali £ 37.574,01 €.28.315,00
Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero € 20.144,80 €, 15.181,07
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigent
pe aro gente €10.682,35 €. 8.050,00
scolastico
C ensi per il personale docente ed ed i
or.np i p. M o] .ona e docente ' ucativo per €11.670,97 £.8.795,00
ogni altra attivita deliberata nell’ambito del POF
Particolari impegni nessi alla valutazi degli
artic pegni connesst 2 azione dest €1.393,35 € 1.050,00
alunni
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-
. , 0 €0,00
festivo del personale educativo
Indennita di bilinguismo e trilinguismo 0 €0,00
Funzioni strumentali al POF £€9.343,05 €, 7.040,73
Compensi per attivita complementari di ed. fisica €12.313,87 €.9.279,47
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a
forte processo immigratorio e contro I'emarginazione 0 €0,00
scolastica
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari 0 €0,00
TOTALE COMPLESSIVO € 112.857,26 €.85.047,27
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Descrizione

Risorse anno scolastico
2012/2013

(lordo stato)

Risorse anno scolastico
2012/2013

{lordo dipendente)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA

0,00

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita
deliberata nell’ambito del POF

22.356,09

(incluso € 972,08 ASPP)

16.847,09

(incluso € 732,54 ASPP)

Indennita di direzione per i sostituto DSGA € 500,00 € 377,00
Indennita di turnc notturno, festivo e notturno- 0,00 €0,00
festivo del personale educativo

Indennita di bilinguismo e trilinguismo 0,00 £ 0,00
Incarichi specifici € 5.042,60 € 3.800,00

{inclusa integrazione € 676,34)

(inclusa integrazione € 509

,68)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a

forte processo immigratorio e contro

I'emarginazione scolastica 0,00 €0,00

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari 0,00 € 0,00
TOTALE COMPLESSIVO 27.898,69 € 21.024,09

SEZIONE il : Destinazione ancora da regolare

- Nessun importo da indicare,




SEZIONE IV

Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la contrattazione integrativa

sottoposta a certificazione

Risorse anno scolastico
2012/2013
Lordo stato

Risorse anno scolastico
2012/2013
Lordo dipendente

POSTE di DESTINAZIONE DEL FONDO
PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
personale DOCENTE

POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO
PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

FIS € 91.200,34
F.S€ 9.343,05
ED.FIS.€. 12.313,87

FIS € 68.726,71
FS€ 7.040,73
ED.FIs.€. 9.279,47

personale ATA FIS€ 22.856,09 FIS€, 17.224,09
Incarichi specifici €, 5,042,60 Incarichi specifici € 3.800
(CON INTEGRAZIONE DI € {CON INTEGRAZIONE DI €
676,34 DAL Fis} 509,68 DAL FIS)
DESTINAZIONI NON DISPONIBILI ALLA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA O COMUNQUE NON 0.00
REGOLATE SPECIFICAMENTE DAL CONTRATTO 0,60 ’
SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE
DESTINAZION! SPECIFICAMENTE REGOLATE DA
CONTRATTO Indennita di direzione DSGA
€. 4.817,01 | indennita di direzione DSGA
Ore eccedenti €. 4.219,14 €. 3.630,00
Ore eccedenti €. 3.179,46
DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE £.0,00 0,00
TOTALE €.145,572,96 €109.701,36
(con esclusione delle ore {con esclusione delle ore
eccedenti € 4.219,14) eccedenti € 3.179,46)

SEZIONE V

Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo

da non compilare

SEZIONE VI

Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziarlo, del rispetto dei vincoli generali

FIS: a fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in €. 145.573,44 lordo stato, ¢ stata
prevista un’utilizzazione totale di risorse totale (in percentuale:100 %}; €. 112.857,26 (personale docente
in percentuale 78% ed €. 32.715,70, inclusa indennitd direzione parte viabile DSGA, personale ATA(in
percentuale 22%) . La distribuzione in percentuale rientra nei parametri deliberati dal Consiglio d’Istituto
in sede di ripartizione del FIS per il personale ATA e Docente .
Le unita di personale interessato sono complessivamente n.93 dicuin®73 docenti e n® 20 di personale

AT.A,
Rapallo,16/05/2013

Il Direttore dei servizi Generali

ed amministrativi

Eftt.ssa Nicolini Anna %AA




